
Council in Schulen - 
eine bewährte Praxis, die Gemeinschaft fördert und Veränderungen 

ermöglicht. 
 

 
 

Council ist die moderne Variante einer weltweit tradierten Kreis-Kommunikations-Form. 

Es ist eine Methode und eine Haltung zur Unterstützung und Begleitung von Gruppenprozessen aller 
Art. 

 
Im Council wird 

● eine nichthierarchische, gewaltfreie und zugewandte Gemeinschaftskultur entwickelt, 

● aktives Zuhören und couragiertes Erzählen geübt, 

● Inklusion gelebt und 

● (inter-) kulturelles Lernen gefördert. 

Diese Methode ist sehr gut geeignet, gemeinsam Entscheidungen zu treffen, Erreichtes zu 

stabilisieren oder mit Konflikten und Krisen konstruktiv umzugehen. 

Council ist eine Praxis, die dazu beiträgt, Schulgemeinschaft zu entwickeln und zu fördern. 

Die positiven Auswirkungen auf Schulgemeinschaften und schulische Leistungen sind erprobt, 

wissenschaftlich erforscht und belegt. Zum Beispiel wird Council im Los Angeles Unified School 

District seit mehr als 25 Jahren in Schulen aller Art eingesetzt. Derzeit sitzen dort an die 5000 

Schüler/innen täglich im Council. Council bietet Teams, Einrichtungen und Gruppen aller Art ein 

hochwirksames Mittel zur Gestaltung von Prozessen, Krisen und Konflikten, sowie zur 

Würdigung und Stabilisierung von Erreichten an. 

 

Joe Provisor, M.A., M.A., LMFT ist Lehrer, klinischer Psychologe, lizensierter Ehe- 

und Familientherapeut aus den USA und hat mehr als 30 Jahre in öffentlichen 

Schulen in LA unterrichtet. 

1986 begann er Councils mit seinen Schüler/innen zu leiten, verwendet die 

Methode in seiner therapeutischen Praxis und bietet seit 1994 als Council Trainer 

Seminare für Pädagog/innen, Therapeut/innen und Führungskräfte in den USA 

und international an. 

Von 2006 bis 2014 war er als Programmleiter des Los Angeles Unified School District (zweitgrößter 

Schuldistrikt der USA mit 640.000 Schüler/innen und mehr als 1000 Schulen) mit der Aufgabe 

betraut Council und Konflikttransformation in den Schulen zu verankern. 

Joe Provisor hat Pädagog/innen (von Kinderkrippe bis Universität), Schulleitungen, 

Schulpsycholog/innen, Therapeut/innen und Wirtschaftstreibende ausgebildet.  Seine innovativen 

Bildungskonzepte wurden erfolgreich bei institutioneller Zielentwicklung, Konflikttransformation 

und Krisenintervention eingesetzt. 

Er ist Autor mehrerer Curricula und Trainingsmaterialien wie: “An Introduction to Council for 

Educators: Training Manual”. Joe arbeitet derzeit an einem Buch mit dem Titel: “Teaching and 

Learning in Circles: The Way of Council in Education”. 

 

Vortragssprache Englisch mit Übersetzungsmöglichkeit, wenn gewünscht. 


